
 



Форма наставничества: педагог-педагог 

ФИО и должность наставляемого: Чипеева Р.М., учитель технологии (труда) 

ФИО и должность наставника: Смердова Т.Л., заместитель директора по УВР 

Срок реализации персонализированной программы: сентябрь 2024г. – май 2025г. 

Цель реализации персонализированной программы наставничества: оказание помощи 

педагогу в его профессиональном становлении и создание условий для самореализации и 

приобретения практических навыков, необходимых для педагогической деятельности. 

Основные задачи наставничества: 

1. оказание помощи в профессиональной и должностной адаптации наставляемого к 

условиям осуществления педагогической деятельности, а также в преодолении 

профессиональных трудностей, возникающих при выполнении должностных обязанностей; 

2. способствовать развитию у наставляемого педагога интереса к педагогической 

деятельности; 

3. способствовать ускорению процесса профессионального становления наставляемого; 

4. способствовать формированию и развитию методической компетентности 

наставляемого. 

 

Планируемые мероприятия 

 Мероприятия Срок  Планируемый результат 

1 Проведение консультаций по 

разработке рабочих программ 

учебных предметов и учебных 

курсов  

Сентябрь 

2024г. 

Разработаны рабочие программы 

2 Анкетирование наставляемого 

(на начало реализации 

Программы) 

03.10.-

07.10.2024г. 

Произвести анализ результатов 

анкетирования, беседа по 

результатам 

3 Заполнение SWOT-анализа 08.10.-11.10.204г. Беседа по результатам. 

Определить тему 

самообразования 

4 Составление индивидуального 

плана развития  

До 15.10.2024г. Индивидуальный план развития 

наставляемого 

5 Беседа: Работа с УМК. 

Структура урока и методика 

преподавания в соответствии с 

ФГОС 

До 14.11.2024г. Изучение структуры УМК НОО, 

структуры и методики 

преподавания в 5-9 классах в 

соответствии ФГОС 

6 Посещение урока по предмету 

«Труд (технология)» 

наставляемого педагога в 5 

классе  

14.11.21.11.2024г. Совместный анализ урока. 

Оказание практической в 

вопросах совершенствования 

теоретических и практических 

знаний и повышение его 

педагогического мастерства. 

7 Посещение наставляемым урока 

биологии в 5 классе 

02.12.-

09.12.2024г. 

Совместный анализ урока. 

Оказание практической помощи 

8 

 

Отработка структуры урока 14.01.-

22.012025г. 

Совместный анализ структуры 

урока. Заполнение 

технологической карты урока. 

9 Посещение урока по предмету 

«Труд (технология)» в 5 классе 

31.01.-

09.02.2025г. 

Самоанализ наставляемым 

проведенного урока 



10 Подготовка и участие в 

практикуме «Мои 

педагогические находки» 

Апрель 2025г. Сертификат участника 

11 Анкетирование наставляемого  До 12.05.2025г. 

 

Результаты анкетирования, их 

анализ 

12 Самоанализ участия в 

реализации Программы 

наставничества 

До 31.05.2025г. Заполнение карты самоанализа 

 


